Karta opisu stanowiska pracy

Nazwa stanowiska pracy
Imie i nazwisko pracownika
SPECJALISTA D.S. KOMUNIKACII

Gléwny cel

Prowadzenie dziatan komunikacyjnych fundacji

Obowigzki podstawowe

Obstuga mediow tradycyjnych

Biezgca obstuga darczyhcow

Nawigzywanie matych partnerstw, akcyjny kontakt ze szkotami

Obstuga Social Mediow Fundacji: Facebook, Instagram, LinkedIn — wg ustalonej strategii
Aktualizacja strony www

Obowigzki dodatkowe

Koordynacja zleconych wydarzen

Stanowisko w strukturze Zastepowalnos$¢

Raportuje do:
Kierownik ds. fundrisingu

Dostepy dla stanowiska

Skrzynka pocztowa X
Telefon stuzbowy X
X

Aplikacja 2do2

Hasto do monitoringu

Klucz do biura

Pozostanmy w kontakcie!
www.finansengo.org.pl

PWA 510 625 848
DWOCH kontakt@fundacja2do2.org




Wymagania stanowiskowe

Data aktualizacji

Dokumenty przekazane pracownikowi

(0 Upowaznienie dot. przetwarzania danych osobowych w organizacji

(J Zgoda na przetwarzanie wizerunku

Pozostanmy w kontakcie!
www.finansengo.org.pl

PWA 510 625 848
DWOCH kontakt@fundacja2do2.org




